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Premessa

Manuale per la preparazione al concorso per accedere ai corsi per Ufficiali del ruolo
Normale (comparti ordinario e aeronavale) dell’Accademia della Guardia di Finan-
za. Il testo fornisce tutto il materiale necessario per affrontare le seguenti fasi di se-
lezione: prova scritta di preselezione; prova scritta di cultura generale; accerta-
menti psico-fisici e attitudinali.

Nella prima parte, il testo da indicazioni sulla figura professionale dell’Ufficiale, sulla
formazione e sulle prove che ciascun concorrente dovra affrontare partecipando al
€oncorso.

Nella seconda parte, il volume affronta la prova scritta di preselezione sviluppando
tutto il programma d’esame: lingua italiana, storia, educazione civica, lingua inglese,
informatica, test logico-matematici.

In una terza parte, € trattata la prova scritta di cultura generale fornendo una serie di
suggerimenti su come impostare un tema, le parti ideali che lo costituiscono, il con-
tenuto che un elaborato dovrebbe avere e, infine, lo sviluppo di numerose tracce di
cultura generale, storia e attualita che potrebbero essere oggetto d’esame.

Nella quarta parte del volume si forniscono tutte le indicazioni sugli accertamenti psi-
cofisici e attitudinali, con la relativa esposizione di test di personalita e alcuni consigli
per affrontare il colloquio.

L'obiettivo € quello di fornire strumenti particolarmente efficaci per raggiungere una
preparazione ottimale e poter affrontare le prove con 'adeguata serenita, sicuri di
aver studiato in modo incisivo gli specifici argomenti richiesti.

Per una preparazione completa alle prove orali si consiglia il volume Concorso Acca-
demia Guardia di Finanza - Prove orali (GDF 1.2).

edises ¢ EdiSES [




VIIl ' Risorse online

Ulteriori materiali didattici, simulazioni di prove e aggiornamenti sono di-
sponibili nell’area riservata a cui si accede mediante la registrazione al sito edi-
ses.it secondo la procedura indicata nel frontespizio del volume.

Eventuali errata-corrige saranno pubblicati sul nostro sito, edises.it, nell'apposi-
ta sezione “Aggiornamenti” della scheda prodotto.

Altri aggiornamenti saranno disponibili sui nostri profili social.

facebook.com/infoConcorsi
blog.edises.it

_ 2% EdiSES edises



https://ses.it/
https://edises.it/
https://facebook.com/infoConcorsi
https://blog.edises.it/

Indice

Parte Prima
Diventare Ufficiale della Guardia di Finanza

Capitolo1 - LUfficiale della Guardia di Finanza

1.1 La Guardia di Finanza 3
1.2 Lafigura dell'Ufficiale 4
1.3 LAccademia di Bergamo e Roma 5
1.4 Il concorso e le prove di selezione 5
1.4.1 Irequisiti di partecipazione 5
1.4.2 Fasi concorsuali 6
1.5 Laprova scritta di preselezione 6
1.6 Laprova scritta di cultura generale 7
1.7 Laprova di efficienza fisica 8
1.8  Accertamento dell'idoneita psico-fisica 12
1.9 Accertamento dell'idoneita attitudinale 19
1.10 Prove orali e prove facoltative di lingua straniera e di informatica 22
1.11 Esclusioni dalle varie prove 23
1.12 Laformazione 23
Parte Seconda
Prova scritta di preselezione
Sezione | LINGUA ITALIANA
Capitolo1 - Grammatica italiana: Ortografia - Morfologia - Sintassi - Lessico
1.1 Fonologia 29
1.1.1 Alfabeto 29
1.1.2 Incontro di vocali 31
1.1.3 Digrammi e trigrammi 32
Approfondimento: consonanti ed errori ortografici pit comuni da evitare 33
1.1.4 Sillaba 33
1.1.5 Divisione delle parole in sillabe 34
1.1.6 Accento 35
1.1.7 Particelle 36
1.1.8 Elisione 36
1.1.9 Troncamento 36
1.1.10 Apocope 37

ww.edises. it EdiSES [ _




X ' Indice

1.1.11 Segni di interpunzione 37
1.2 Morfologia: le parti del discorso 40
1.2.1 Il nome o sostantivo 40
1.2.2 Larticolo 46
1.2.3 Laggettivo 48
1.2.4 Il pronome 55
Approfondimento: I pronomi 59
1.2.5 Ilverbo 61
1.2.6  Lavverbio (o modificante) 71
1.2.7 La preposizione 73
1.2.8 La congiunzione 75
1.2.9 Interiezione o esclamazione 77
1.3  Sintassi: introduzione 77
1.3.1 Laproposizione 77
1.3.2 Proposizione rispetto agli elementi 81
1.3.3 Principali complementi 81
1.3.4 Il periodo 89
1.3.5 Proposizioni subordinate complementari (indirette o avverbiali) ......occeenmeeeeenne 92
1.3.6 Subordinate completive o sostantive 94
1.3.7 Subordinate relative o attributive 95
1.3.8  Subordinata condizionale 95
1.3.9 Concordanza dei tempi 96
1.3.10 L'analisilogica del periodo 96
Occorre sapere 98

Sezione Il StoRriA

Capitolo1 - LOttocento: dal Congresso di Vienna al Colonialismo

1.1 Dal Congresso di Vienna ai moti del 1848 105
1.1.1 Il Congresso di Vienna e la Santa Alleanza 105
1.1.2 Imotidel’20-'21 106
1.1.3 Glianni’20 107
1.1.4 Glianni’30 108
1.1.5 Imotirivoluzionari dopo il 1830 109
1.1.6 Il pensiero politico e le riforme 109
1.2 Dallal Guerra di Indipendenza (1848) alla proclamazione del Regno d'Italia (1861).......... 111
1.2.1 11’48 in Europa 111
1.2.2 11'48inItalia 112
1.2.3 LaPrima guerra d'Indipendenza 112
1.2.4 Camillo Benso conte di Cavour 114
1.2.5 La Guerra di Crimea e le nuove alleanze 114
1.2.6 La Seconda Guerra d’Indipendenza 115
1.2.7 Laspedizione dei Mille 116
1.3 Dal 1861 al 1867 117
1.3.1 La Guerra di Secessione americana 117
1.3.2 Il Regno d’Italia 118
1.3.3 Lasituazione politica europea 119




Indice = XI

1.3.4 La Terza Guerra di Indipendenza 120
1.4 La Guerra Franco-Prussiana (1870), il crollo di Napoleone III e la liberazione di

Roma 121
1.5 La Sinistra al potere e il Protezionismo 122
1.6 La Triplice Alleanza (1882) 123
1.7 Lindustrializzazione italiana 124
1.8 Il colonialismo europeo del XIX Secolo: dal governo Crispi a Saracco ... 125
Occorre sapere 128

Capitolo 2 - Linizio del ‘900 e la Prima Guerra Mondiale

2.1 Dall’eta giolittiana alla vigilia della Prima Guerra Mondiale 130
2.2 Lasituazione nel resto del mondo agli inizi del XX secolo 132
2.2.1 Lasituazione economica 132
2.2.2 Letensioni internazionali 132
2.3 LaPrima Guerra Mondiale e i Trattati di Pace 134
2.3.1 Inizio delle ostilita e primo anno di guerra (1914) 134
2.3.2  Secondo anno di guerra (1915) 135
2.3.3 Terzo anno di guerra (1916) 137
2.3.4 Quarto anno di guerra (1917) 138
2.3.5 Quinto e ultimo anno di guerra (1918) 139
2.3.6 La Conferenza della Pace e la Societa delle Nazioni (1919) 140
2.4 LaRivoluzione russa 142
2.5 Lasituazione dell'ltalia alla fine della guerra 143
Occorre sapere 144

Capitolo 3 - I Nazionalismi - La Seconda Guerra Mondiale

3.1 LTtalia fascista 146
3.1.1 Nascita e sviluppo del Fascismo 146
3.1.2 Lamarcia su Roma 146
3.1.3 Il fascismo al potere e i Patti Lateranensi 147
3.1.4 Lapolitica estera e la Guerra contro I'Etiopia 150
3.2 LaRepubblica di Weimar in Germania 152
3.3 Gli USAelacrisidel '29 153
3.4 Il Nazismo 154
3.5 Laguerradi Spagna 155
3.6 Lasituazione internazionale tra le due guerre 155
3.7 LaSeconda Guerra Mondiale 156
3.7.1 1l Preludio 156
3.7.2 Linizio delle ostilita 157
3.7.3 Laguerra contro la Grecia (1940-1941) 158
3.7.4 Laguerra nell’Africa italiana e Settentrionale (1940-1943) 159
3.7.5 Laguerra contro la Russia e il coinvolgimento Usa (1941) 160
3.7.6 Dalla seconda campagna di Russia alla resa dell'Italia (1942-1943) ...ccooerrerererrrnnnn 161
3.7.7 Dallo sbarco in Sicilia alla caduta del fascismo (1943) 161

3.7.8 Larmistizio dell’ltalia e 'occupazione della penisola da parte dei tedeschi
(1943) 162
3.7.9 Mussolini fonda la Repubblica Sociale Italiana (1943) 162
3.7.10 La situazione italiana dopo 'Armistizio e la Resistenza 163

w.edises.it EdiSES L _




XIl ' Indice

3.7.11 Dallo sbarco in Normandia alla resa della Germania e del Giappone alla fuci-

lazione di Mussolini (1944-1945) 165
3.7.12 Il dopoguerra: Il processo di Norimberga, la nascita dell’ONU e i trattati di
0 Lo 167
Occorre sapere 168

Capitolo 4 - La guerra fredda e la divisione dell'Europa in due blocchi - La decolonizzazione

4.1 Laguerra fredda 170
4.1.1 Linizio della tensione 170
4.1.2 Il blocco occidentale e la politica statunitense dal 1945 ad 0ggi.....wweerrmeeeerssmeeeeees 170
4.1.3 Il blocco orientale dalla politica di Stalin alla destalinizzazione ... 172
4.1.4 Ilnon allineamento 176
4.2 Ladecolonizzazione 176
4.2.1 Lindipendenza dei Paesi Asiatici 176
4.2.2 Lindipendenza dei Paesi Africani 178
4.2.3 Lindipendenza dei Paesi dellAmerica Latina 179
4.3 Larivoluzione comunista in Cina 180
4.4 Laguerrain Corea 181
4.5 Lacrisi di Cuba e le sue conseguenze 181
4.6 11 Giappone dopo la Seconda Guerra Mondiale 182
4.7 11 Medio Oriente dalla fine della Seconda Guerra Mondiale 182
4.7.1 Le guerre arabo-israeliane 182
4.7.2 LaguerratralraneIraq 183
4.7.3 Prima e seconda intifada 184
4.7.4 Le guerre del Golfo, I'attacco alle Twin Towers, I'invasione in Afghanistan........... 184
Occorre sapere 186

Capitolo 5 - |Paesidell'Europa occidentale dalla Seconda Guerra Mondiale ai giorni nostri

5.1 Il dopoguerra in Europa 187
5.2 Llnghilterra 187
5.3 LaFrancia 188
5.4 LaGermania 189
5.5 Lltalia 190
5.6 Lanascita delle nuove democrazie europee 201
5.7 Problemi della societa contemporanea. Concetti di debito pubblico, inflazione e di-
soccupazione 201
Occorre sapere 205

Sezione lll EpucazioNE civica

Capitolo1 - Diritto e Ordinamento giuridico

1.1 Norma giuridica 207
1.2 Ordinamento giuridico e diritto 208
1.3 Il rapporto giuridico e I'interesse legittimo 209
1.4 Capacita giuridica e capacita di agire 210
1.5 Lo Stato 210

2% EdiSES v edises it




Indice = XIlI

1.6 Forme di Stato e di governo 212
1.7 Le fonti del diritto 214

Capitolo 2 - La Costituzione italiana

2.1 La Costituzione della Repubblica italiana 217
2.2 Principi fondamentali (artt. 1-12 Cost.) 219
2.3 Parte I - Diritti e doveri dei cittadini (artt. 13-54 Cost.) 223
2.3.1 Titolo I - Rapporti civili (artt. 13-28 Cost.) 223
2.3.2 Titolo II - Rapporti etico-sociali (artt. 29-34 Cost.) 225
2.3.3 Titolo IIl - Rapporti economici (artt. 35-47 Cost.) 227
[ beni pubblici e i beni demaniali 229
2.3.4 Titolo IV - Rapporti politici (artt. 48-54 Cost.) 231
[ sistemi elettorali 234
2.4 Parte Il - Ordinamento della Repubblica (artt. 55-139 Cost.) 236
2.4.1 Organi costituzionali e a rilevanza costituzionale 236
2.4.2 Titolo I - Il Parlamento (artt. 55-82 Cost.) 237
2.4.3 Titolo II - Il Presidente della Repubblica (artt. 83-91 Cost.) 246
2.4.4 Titolo III - Il Governo (artt. 92-100 Cost.) 249
2.4.5 Titolo IV - La Magistratura (artt. 101-113 Cost.) 271
2.4.6 Titolo V - Le Regioni, le Province, i Comuni (artt. 114-133 CoSt.) .oovvrrrrrerereereersennn 277
2.4.7 Titolo VI - Garanzie costituzionali (artt. 134-139 Cost.) 288
2.4.8 Disposizioni transitorie e finali (artt. I - XVIII) 294
Amministrazione e cittadinanza digitale 294
Privacy 297
Diritto d’autore 307
Cyberbullismo 311

Capitolo 3 - L'Unione europea e le Organizzazioni internazionali

3.1 LUnione europea 315
3.1.1 Ordinamento giuridico e fonti 315
3.1.2 Integrazione europea 316
3.1.3 Organismi e Istituzioni dell'Unione europea 324
3.2 Le Organizzazioni internazionali 333
3.2.1 Introduzione 333
3.2.2 Organizzazione delle Nazioni Unite (ONU) 334
3.2.3 Altre Organizzazioni internazionali 337
3.2.4 Organizzazioni internazionali non governative (ONG) 338
3.3 Sviluppo sostenibile, educazione ambientale, conoscenza e tutela del patrimonio e
del territorio 339
3.3.1 Agenda 2030 339
3.3.2 117 obiettivi 340
Flash Autorita Amministrative indipendenti 358
Glossario 359
Occorre sapere 360

w.edises.it EdiSES L




XIv

Indice

Sezione IV LINGUA INGLESE

Capitolo1 - Grammatica inglese

11
1.2
1.3
1.4
1.5
1.6
1.7
1.8

1.9

1.10
1.11
112
1.13
1.14
1.15
1.16
1.17
1.18
1.19
1.20

1.21
1.22
1.23
1.24
1.25
1.26
1.27
1.28
1.29
1.30
1.31
1.32

1.33

Pronomi personali soggetto 367
Forma base e infinito dei verbi 368
Il verbo to be (essere): infinito presente e indicativo presente 368
Verbi modali: can e may 369
Il sostantivo 370
Larticolo determinativo 372
Larticolo indeterminativo 373
Preposizioni 374
1.8.1 Preposizioni di luogo 374
1.8.2 Preposizioni di tempo 376
1.8.3 Altre preposizioni 377
Il verbo: indicativo presente (simple present) dei verbi irregolari 377
Il verbo to have (avere) 378
La forma in -ing: gerundio, infinito sostantivato, participio predicativo.........emeesenn 379
La forma in -ing: present continuous 380
1 futuro con will 381
Il futuro con il present continuous 382
Il futuro con to be going to 382
Il futuro con il simple present 383
Il future continuous 383
Pronomi personali complemento, aggettivi e pronomi possessivi 384
Gli aggettivi 385
Comparativi e superlativi 385
1.20.1 Comparativo di uguaglianza 385
1.20.2 Comparativo di minoranza 386
1.20.3 Comparativo di maggioranza 386
1.20.4 Superlativo relativo 387
1.20.5 Superlativo assoluto 388
Simple past e past participle 388
Il passivo 390
Present perfect simple 390
Present perfect continuous e past perfect 391
Future perfect e future perfect continuous 392
Verbi notevoli: to be able to, could, might 392
Verbi notevoli: must, have to, should, ought to 393
Need to 394
To be supposed to 395
Used to, be/get used to 395
Would. 396
Esprimere accordo e disaccordo 396
1.32.1 So e too 396
1.32.2 Neither/either 397
1.32.3 Both 398
Tag ed Echo Questions 398
1.33.1 Tag Questions 398
1.33.2 Echo Questions. 398
w.edises.t

I P cisrs




Indice XV

1.34 Periodo ipotetico 399
1.35 Avverbi di frequenza 401
1.36 Altri avverbi notevoli 401
1.37 Pronomi e aggettivi dimostrativi 401
1.38 Pronomi e aggettivi indefiniti 402
1.39 Pronomi relativi e pronomi e aggettivi interrogativi 403
1.40 Pronomi riflessivi 404
1.41 Discorso indiretto 404
1.42 Verbi che reggono l'infinito o la forma in -ing 405
1.43 Phrasal verbs 406
1.44 Comprensione del testo 408
Situazioni 410
Sezione V' INFORMATICA
Capitolo1 - Tecnologie dell'lnformazione e della Comunicazione
1.1 Concetti generali 413
1.1.1 LaCPU 413
1.1.2 Tipi di computer 414
1.2 Hardware 414
1.2.1 Componenti Hardware 414
1.3 Software 417
1.3.1 Software di sistema 417
1.3.2 Software applicativo e multimediale 418
1.3.3 Diritto d’autore e licenze d'uso 418
1.3.4 Realizzazione di un software 419
1.3.5 Algoritmi 419
1.4 Struttura di Microsoft Word 2007 420
1.4.1 Operazioni di base 421
1.4.2 Impostazioni di pagina 422
1.4.3 Scrittura 423
1.4.4 Altre funzioni 426
1.5 Struttura di Microsoft Excel 2007 426
1.5.1 La cartella di lavoro 427
1.5.2 Le formule 429
1.5.3 Le funzioni 430
1.5.4 Formattazione di un foglio elettronico 431
1.5.5 Il quadratino di riempimento 433
1.5.6  Grafici e diagrammi in Excel 434
1.5.7 Ordinamento dati 434
1.6 Lereti informatiche 435
1.6.1 Protocolli di rete 435
1.6.2 Internet 435
1.6.3 Ilweb 436
1.6.4 Laconnessione 438
Glossario 439
Occorre sapere 444

edises

EdiSES

L




XVI  Indice

Sezione VI | TEST GRAMMATICALI E LOGICO-MATEMATICI
Capitolo1 - Itest

1.1 Testdilessico 447
1.2 Testdiortografia 453
1.3 Testdi morfologia 459
1.4  Testdi sintassi 464
1.5 Comprensione alla lettura e sintesi di brani 470
1.5.1 Comprensione alla lettura 470
1.5.2 Sintesi di brani 475
1.6 Testdilogica 478
1.6.1 Ragionamento logico 478
1.6.2 Ragionamento critico 491
1.6.3 Ragionamento spaziale 498
1.6.4 Ragionamento visivo 515

Sezione VI SIMULAZIONI DELLA PROVA SCRITTA DI PRESELEZIONE

Simulazione 1 529
Simulazione 2 547
Simulazione 3 566

Parte Terza
Prova scritta di cultura generale

Capitolo1 - Il'tema di cultura generale
1.1  Suggerimenti per la prova scritta 587
1.2 Esempi di temi svolti 589
1.3 Esempi di scalette di temi 593
1.4 Testi delle tracce assegnate nei precedenti concorsi 594
1.4.1 Ufficiali del Comparto Ordinario 594
1.4.2  Ufficiali del Comparto Aeronavale 596
1.4.3 Ufficiali Dei Comparti Ordinario E Aeronavale 598
1.5 Svolgimento di elaborati assegnati in precedenti concorsi 598
1.5.1 Ufficiali del Comparto Ordinario 598
1.5.2  Ufficiali del Comparto Aeronavale 608
1.5.3 Ufficiali Del Comparto Ordinario E Aeronavale 616
1.6  Svolgimento di elaborati di cultura generale, storia e attualita 620

_ 28 EJiSES edises




1.1
1.2
1.3
1.4
1.5
1.6
1.7
1.8
1.9
1.10
111

112
1.13
1.14
1.15
1.16
1.17
1.18
1.19

1.20

1.21

Indice  XVII
Parte Quarta
Test della personalita e attitudinali
Capitolo1 - Itest
Introduzione 647
[ test psicologici 647
Consigli preliminari 649
Il test del Minnesota Multiphasic Personality Inventory (M.M.P.1.) 650
NEO Personality Inventory-3 (NEO-PI-3) 663
Il test dello SCID II 667
Il test del Big Five 671
Il test EQ-I (Emotional Quotient Inventory) 674
Test 16PF-5 677
Test Millon Clinical Multiaxial Inventory - III 683
Test delle frasi da completare 687
1.11.1 Questionario misto 691
Il test biografico aperto 695
Test biografico con affermazioni 698
Biografico (ulteriore tipologia) 701
Il test del CISS - Coping Inventory for Stressful Situations 706
Il test del Sigma 3 708
PFS (Picture-Frustration Study) 710
CRDA 716
Il colloquio 716
1.19.1 Come comportarsi al colloquio 716
1.19.2 Aree e domande ricorrenti nell'intervista di selezione 717
1.19.3 Come rispondere alle domande 718
1.19.4 1l comportamento non verbale e gli indici della comunicazione........coisiisrennnns 718
Il colloquio di gruppo ed i giochi di ruolo 719
1.20.1 1giochi di leadership 719
1.20.2 I giochi decisori 720
Gat astratto 721
Gat spaziale 730

1.22

edises EdiSES [P







Parte Prima

Diventare Ufficiale
della Guardia di Finanza

SOMMARIO

Capitolo 1 L' Uficiale della Guardia di Finanza






Capitolo 1
L’'Ufficiale della Guardia di Finanza

1.1 La Guardia di Finanza

La Guardia di Finanza € uno speciale Corpo di Polizia organizzato secondo un assetto
militare con competenza in materia economica e finanziaria. Pur non essendo propria-
mente una delle Forze Armate dello Stato - dipende infatti dal Ministero dell’Econo-
mia e delle Finanze non dal Ministero della Difesa - & parte integrante delle forze mi-
litari italiane di difesa. Essa opera a tutela del bilancio pubblico, degli interessi finan-
ziari delle regioni, degli enti locali e dell’'Unione europea attraverso la prevenzione e
larepressione delle evasioni e violazioni finanziarie, dei reati tributari e delle frodi co-
munitarie, fra cui il contrabbando e, mediante il contrasto al riciclaggio dei capitali
conseguiti in modo illecito, al traffico di stupefacenti, alla contraffazione, all'immigra-
zione clandestina. Inoltre, tra i compiti istituzionali del Corpo della Guardia di Finan-
za vanno annoverati il mantenimento dell’ordine e della sicurezza pubblica, la vigilan-
za sull’'osservanza delle disposizioni di interesse politico-economico e la sorveglianza
in mare per fini di polizia finanziaria.

Dal momento che, come si e visto, gli ambiti di intervento di questo particolare corpo
di polizia sono piuttosto diversi, ai militari sono richieste specifiche competenze, qua-
li estrema duttilita, versatilita e continuo aggiornamento.

Attualmente il Corpo ha una forza organica di circa 64.000 militari. Il personale ¢ di-
stinto in 4 categorie definite ruoli:

Ufficiali;

Ispettori;

Sovrintendenti;

Finanzieri ed Appuntati.

Nell'ambito di ogni ruolo il personale € ripartito in gradi con funzioni e compiti speci-
fici. Organo di vertice del Corpo & il Comando generale che svolge funzioni di alta di-
rezione, pianificazione, programmazione, indirizzo e controllo delle attivita istituzio-
nali.

Preposti all'espletamento delle attivita istituzionali sono i Reparti operativi distinti
in: comandi territoriali, con competenza interregionale, regionale e provinciale; co-
mandi speciali ed aeronavali, che svolgono compiti di indirizzo e controllo delle atti-
vita operative; nuclei di polizia tributaria, nuclei speciali, gruppi operativi minori, se-
zioni aeree, stazioni navali, che invece sono direttamente esecutivi.

Il reclutamento, la formazione di base e la post-formazione del personale dei vari ruo-
li del Corpo sono coordinati dall’'Ispettorato per gli istituti di istruzione, retto daun
Generale di Corpo d’armata, da cui dipendono i seguenti enti addestrativi: 'Accademia
di Bergamo, la Scuola Ispettori e Sovrintendenti della Guardia di Finanza con sede a
L’Aquila, la Scuola Allievi Finanzieri di Bari, la Scuola Nautica di Gaeta e la Scuola Alpi-
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na di Predazzo, la Scuola di Polizia Tributaria con sede a Lido di Ostia (Roma), il Cen-
tro Addestramento di Specializzazione di Orvieto.

Infine, fanno parte dell'organigramma del Corpo i Comandi e i reparti di supporto
tecnico, logistico e amministrativo, quali il Quartier Generale e il Centro Logistico,
entrambi con sede a Roma, che svolgono attivita di supporto a favore delle varie strut-
ture organizzative centrali e periferiche.

1.2 Lafiguradell’Ufficiale

Esistono tipologie diverse di Ufficiali della Guardia di Finanza che accedono al Corpo
seguendo percorsi differenti.

I ruoli nei quali sono iscritti gli Ufficiali del servizio permanente del Corpo della Guar-
dia di Finanza sono i seguenti:

- Ruolo Normale (comparti ordinario e speciale);

- Ruolo Tecnico-Logistico-Amministrativo.

Un aspetto da tenere in considerazione riguarda la diversa progressione di carriera
tra gli Ufficiali del Ruolo Normale, che possono raggiungere i massimi livelli direttivi,
e quelli del Ruolo Speciale ai quali & riservato un avanzamento di carriera piu lento che
li puo far arrivare non oltre il grado di Tenente colonnello.

Nella tabella sottostante vengono riportati i gradi della categoria ufficiali.

Sottotenente
Ufficiali Tenente
inferiori Tenente con incarico al grado superiore
Capitano
Maggiore

Maggiore Comandante di Corpo
Tenente colonnello
Tenente colonnello Comandante di Corpo

Ufficiali Tenente Colonnello con incarico al grado superiore
superiori Tenente Colonnello con funzioni al grado superiore
Colonnello

Colonnello Comandante di Corpo
Colonnello Comandante con incarico al grado superiore
Colonnello Comandante con funzioni al grado superiore

Generale di Brigata
Generale di Brigata con incarico al grado superiore
Generale di Divisione

U:ﬂ;;zllli Generale di Divisione con incarico al grado superiore
g Generale di Corpo dArmata
Generale di Corpo dArmata Comandante in Seconda della Guardia di Finanza
Generale di Corpo d’Armata con incarichi Speciali - Comandante Generale
2 EdiSES www.edisesit
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1.3 L'Accademia di Bergamo e Roma

L'’Accademia della Guardia di Finanza ha sede a Bergamo ed & un Istituto militare di

studi superiori a carattere universitario preposto alla formazione degli Ufficiali in

servizio permanente nei seguenti ruoli:

- Ruolo Normale comparto Ordinario, che comprende gli Ufficiali che ricoprono
incarichi di comando di reparti sia di natura operativa che addestrativa;

- Ruolo Normale comparto Aeronavale, del quale fanno parte gli Ufficiali che ope-
rano nel comparto aereo e marittimo del Corpo in qualita di piloti degli aeromobi-
li e di comandanti delle unita navali della Guardia di Finanza.

Al termine di un ciclo di studi triennale seguito da un ulteriore biennio di Applicazione
presso la sede di Roma (Castelporziano), gli allievi di entrambi i ruoli conseguono una
laurea magistrale in Scienze della Sicurezza economico-finanziaria e acquisiscono il
grado di Tenente.

Superatii due anni di formazione iniziale si conseguira la prima “stelletta”, equivalen-
te al grado di sottotenente, con il quale si ha inizio il cursus honorum dell’ufficiale.
Tutte le attivita didattiche sono calibrate sulle funzioni che, al termine della formazio-
ne, gli Ufficiali saranno chiamati a svolgere e si propongono di sviluppare conoscenze,
capacita e abilita necessarie per disimpegnare gli incarichi che saranno loro affidati.
In particolare, il piano degli studi degli Allievi Ufficiali coniuga lo studio di discipline
di natura prettamente militare e tecnico-professionale con quelle tipicamente univer-
sitarie di area giuridica, economica e aziendalistica di interesse per 'adempimento dei
compiti istituzionali attribuiti al Corpo.

Oltre alla formazione universitaria degli Ufficiali del Ruolo Normale, presso l'istituto
di Bergamo si tengono anche i corsi per: Ufficiali del Ruolo Tecnico-Logistico Ammini-
strativo (corso di 1 anno), Ufficiali in Ferma Prefissata ausiliari del Ruolo Tecnico-Lo-
gistico Amministrativo (corso di 4 mesi).

1.4 Il concorso e le prove di selezione

Per essere ammessi ai corsi ordinari dell’Accademia di Bergamo e diventare Ufficiali
del Ruolo Normale (comparti ordinario e aeronavale) vengono banditi annualmente
due distinti concorsi pubblici. In entrambi i casila selezione cui sono sottopostii can-
didati e piuttosto complessa e prevede il superamento di una serie di prove. Per poter
partecipare ai concorsi € importante prendere attenta visione dei rispettivi bandi che
vengono pubblicati ogni anno sul Portale unico del reclutamento (Portale InPa).

1.4.1 | requisiti di partecipazione

Possono partecipare al concorso per il comparto ordinario e per il comparto aerona-
vale tutti i cittadini italiani, uomini e donne, di eta compresa trai 17 ei 22 anni (limi-
te elevato fino a 28 anni per gli Ispettori e i Sovrintendenti del Corpo in servizio), in
possesso di un diploma di istruzione secondaria di secondo grado o che siano in gra-
do di conseguirlo nell'anno di indizione del concorso, che siano nel godimento dei di-
ritti civili e politici. Ai candidati & inoltre richiesto di: non essere stati destituiti o di-
chiarati decaduti dall'impiego presso una pubblica amministrazione; non essere stati
prosciolti da precedente arruolamento nelle Forze armate o di Polizia dello Stato per
motivi disciplinari o di inattitudine alla vita militare; essere in possesso di requisiti di
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Carriere Militari TEORIA e TEST

Concorso

Ufficiali del Ruolo Normale

Manuale completo
per le prove scritte e gli
accertamenti attitudinali

Manudale per la preparazione al concorso per 'ammissione all' Accademia della Guardia di Finanza
per la formazione degli Ufficiali del ruolo Normale (comparti ordinario e aeronavale).

La figura dell’Ufficiale della Guardia di Finanza, ruoli, compiti, prospettive di carriera; come si
svolge il concorso.

Tutto il programma d'esame della prova scritta di preselezione: lingua italiang, storia, educazione
civica, lingua inglese, informatica, test grammaticali e logico matematici.

Di particolare utilitd, la rubrica “Occorre Sapere...” con gli argomenti pib frequentemente ogget-
to di domanda.

Consigli su come impostare e sviluppare un elaborate di italiano; sviluppo delle tracce assegnate
nei concorsi precedenti; tracce sviluppate di storia, attualitda e cultura generale.

Indicazioni sugli accertamenti psico-fisici e spiegazione dei principali test psico-attitudinali.

AL IN OMAGGIO

S| ESTENSIONI ONLINE
Contenuti Software di
extra simulazione

Le risorse di studio gratuite sono accessibili per 18

mesi dalla propria area riservata, previa registrazione

al sito edises.it. || software consente di esercitarsi su
un vastissimo database e simulare le prove.
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