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Premessa

Il volume si rivolge a quanti intendono prepararsi al concorso per 1251 Funzionari Educa-
tori Professionali Socio Pedagogici/Pedagogisti presso gli ATS (Ambiti Territoriali Sociali).

I testo, aggiornato alle piu recenti novita normative, comprende tutte le materie oggetto
delle prove concorsuali:

> Diritto costituzionale e regionale

> Diritto amministrativo

> Ordinamento degli enti locali

> Pubblico impiego e reati contro la PA

> Diritto di famiglia e dei minori

> Il sistema integrato di interventi e servizi per l'inclusione sociale
> Pedagogia generale e sociale

> Intelligenza emotiva, creativita e pensiero divergente

> Psicopedagogia della devianza e psicologia dello sviluppo
> Educazione, disabilitd, inclusione

> Gli interventi educativi in ambito socio-assistenziale

> Logica e Quesiti situazionali (online)

> Lingua inglese e Informatica (online)

Eventuali integrazioni, alla luce del bando di concorso, saranno disponibili online.

Il manuale e suddiviso in sezioni e ciascuna € completata da test a risposta multipla dispo-
nibili online.

Inoltre, grazie al software, accessibile gratuitamente nell’area riservata, sara possibile effet-
tuare verifiche e simulare lo svolgimento della prova concorsuale.

In piu, Eddie, il nuovo assistente virtuale EdiSES basato sull'Intelligenza Artificiale, capace di
riassumere i capitoli, spiegarti le definizioni chiave e “interrogarti” con una sezione di quiz.

In omaggio con il volume, il coupon per I'acquisto del corso di formazione per la prepara-
zione al concorso.

Ulteriori materiali didattici e aggiornamenti sono disponibili nell’area riser-
vata a cui si accede mediante la registrazione al sito edises.it secondo la procedu-
ra indicata nelle prime pagine del volume.

Eventuali errata-corrige saranno pubblicati sul sito edises.it, nella scheda “Ag-
giornamenti” della pagina dedicata al volume e nell’area riservata.

Altri aggiornamenti sulle procedure concorsuali saranno disponibili sui nostri
profili social e su blog.edises.it.

edises EdiSES [
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