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Finalita e struttura dell'opera

Le materie trattate nel volume sono organizzate in sei Parti, ciascuna propedeutica all’al-
tra, dalla piu generale alla piu specifica:

Competenze giuridiche e amministrative

Il lavoro nella pubblica amministrazione e nella scuola
L'autonomia scolastica

Il sistema dell'istruzione

Sociologia generale

Pedagogia e didattica: generale e speciale.

V V.V VvV YV

La prima Parte offre una sintesi delle principali aree del diritto: prende awvio dalle no-
zioni essenziali del diritto pubblico: della Repubblica italiana, dell’Unione Europea, del-
le principali organizzazioni internazionali nonché di quelle Carte e Convenzioni che ne
rappresentano i valori universali. Si passa poi alla trattazione degli elementi essenziali del
diritto civile, penale e amministrativo, tenendo conto della loro attinenza col mondo della
scuola.

La seconda Parte prende in esame I’organizzazione del lavoro nelle pubbliche ammini-
strazioni, soffermandosi sulla dirigenza statale e, in essa, sui profili di nostro interesse:
la funzione dirigenziale tecnica con compiti ispettivi e la dirigenza scolastica. Segue la
trattazione delle figure professionali tipiche dell’istituzione scolastica (docenti, direttore
dei servizi generali e amministrativi, personale non docente), considerate sotto il duplice
profilo della normativa legislativa e di quella di fonte contrattuale e tenendo conto, per
quanto riguarda il personale ATA, degli effetti della classificazione introdotta con il CCNL
Istruzione e ricerca sottoscritto il 18 gennaio 2024.

Il tema della terza Parte ¢ dato dall’autonomia scolastica, nata nel 1997 come decentra-
mento delle funzioni amministrative del Ministero e, oggi, impegnata a dare risposte alle
domande di educazione, istruzione e formazione che le nuove generazioni si attendono
dalla scuola. La partecipazione dei docenti, delle famiglie e degli studenti si esprime negli
organi collegiali, luoghi di progettazione e di regolazione dei processi formativi all’in-
terno della comunita scolastica (ribattezzata “comunita educante” con il CCNL 2016/18).
La Parte si conclude con la trattazione degli elementi tecnici di contabilita di Stato e di
gestione amministrativo-finanziaria dell’istituzione scolastica autonoma.

La quarta Parte ¢ dedicata al sistema educativo di istruzione e formazione e alle sue arti-
colazioni cosi come definite dalle “Norme generali” (L. 53/2003): scuola dell'infanzia e
del primo ciclo, scuola del secondo ciclo (col parallelo canale dell’istruzione e formazione
professionale), della quale si illustra il “sistema a tre punte”, costituite dagli istituti profes-
sionali, dagli istituti tecnici e dai licei.

La quinta Parte fornisce un compendio di sociologia, proposta negli elementi generali,
nella sua evoluzione storica e nel suo impianto teorico, per declinarsi poi sul mondo degli
adolescenti e delle loro dinamiche sociali.

La sesta e ultima Parte fornisce le linee fondamentali della scienza pedagogica, proposta
negli elementi generali, con particolare attenzione alla psicologia dello sviluppo e dell’ap-
prendimento. Vi ¢ collocato I’ampio capitolo dedicato alla scuola dell’inclusione, chiama-
ta ad assicurare il diritto allo studio alle persone in condizione di disabilita e con disturbi
specifici di apprendimento. A seguire, il capitolo dedicato ai curricoli dell’autonomia, con
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le sintesi delle Indicazioni nazionali e delle Linee guida del I e del II ciclo: capitolo che,
sul versante didattico, € complementare alla trattazione degli ordinamenti proposti nella
quarta Parte. La complessita dei percorsi formativi richiede conoscenze aggiornate su stili
di apprendimento, strategie innovative, progettazione del curricolo, tecnologie digitali.
I1 progetto editoriale ¢ stato costruito in funzione di chi opera I'impegnativa scelta di can-
didarsi al concorso per accedere alla “funzione dirigenziale tecnica con compiti ispettivi’ (cosi €
stata definita nella legge 106 del 23 luglio 2021, ripresa dal Regolamento e dal Bando del
concorso, pubblicato con decreto direttoriale del 9 dicembre 2024, n. 2269).
Lasciamo ai lettori, dirigenti scolastici e docenti, il giudizio sulla qualita del nostro lavo-
ro e sulla sua idoneita a coadiuvarli nella preparazione ad un concorso tanto difficile e
complesso: noi abbiamo dato tutto il nostro impegno per offrire strumenti adeguati alla
comprensione delle dinamiche del sistema dell’istruzione e dei suoi presupposti culturali
e pedagogici.
La sfida ¢ quella di sempre: far si che la scuola lavori per il successo umano e professionale
di chi cresce in un’Italia che vuole continuare a crescere.
Gennaio 2025
Giuseppe Mariani
La redazione di Edises

Ulteriori materiali didattici e aggiornamenti sono disponibili nell’area riservata
a cui si accede mediante la registrazione al sito edises.it secondo la procedura
indicata nelle prime pagine del volume.

Eventuali errata-corrige saranno pubblicati sul sito. edises.it; nella scheda “Ag-
giornamenti” della pagina dedicata al volume e nell’area riservata.

Altri aggiornamenti sulle procedure concorsuali saranno disponibili sui nostri
profili social, su blog.edises.it ¢ infoconcorsi.com
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B2 Professioni & Concorsi TEORIA e TEST

145 DIRIGENTI TECNICI

Teoria e Test
per tutte le prove

Il volume & indirizzato a quanti intendono prepararsi al concorso per 145 Dirigenti tecnici con fun-
zioni ispettive presso il Ministero dell’Istruzione e del Merito.

Il volume raccoglie, infatti, le nozioni teoriche dei seguenti argomenti:

+ Competenze giuridiche e amministrative: nozioni di diritto costituzionale, amministrativo, inter-
nazionale, civile, penale (in particolare, reati contro la P.A. e contro i minori)

* Il lavoro nella pubblica amministrazione e nella scuola (con particolare attenzione al ruolo e aqi
compiti della dirigenza tecnica)

+ L'autonomia scolastica (la regolamentazione dell’istituzione scolastica, il sistema nazionale di
valutazione, la contabilitd dello Stato e 'ordinamento finanziario e contabile delle scuole)

+ |l sistema dell'istruzione (la scuola del primo ciclo e del secondo ciclo, le politiche in tema di istru-
zione e formazione superiore)

+ La sociologia, proposta negli elementi generali, nella sua evoluzione storica e nel suo impianto
teorico, per declinarsi poi sul mondo degli adolescenti e delle loro dinamiche sociali

* Pedagogia e didattica, proposta negli elementi generali, con particolare attenzione alla psicologia
dello sviluppo e dell'apprendimento, con un ampio capitolo dedicato alla scuola dell’inclusione.

Per ognuna di tali discipline il testo offre un'ampia e approfondita esposizione, aggiornata alle pit

recenti novita normative.

Il volume é arricchito da ulteriori contenuti online, accessibili nelle estensioni web:

+ quesiti di verifica a risposta multipla per riscontrare la preparazione raggiunta
* video-corso di legislazione scolastica.

\:ﬁ esclusivo
. | video corso di
: ‘ Legislazione
TEf'r di Contenuti scolastica

verifica extra (versione light)

Le risorse di studio gratuite sono accessibili per 18 .

mesi dalla propria area riservata, previa registrazione EdlSES

al sito edises.it. formazione
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